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SK C&C 2011 하반기 미주 Global 우수신입 공채
“Global 인재를 키우는 기업, SK의 사람이 되십시오.”
1. 모집 대상
1. 모집 분야 
	모집분야
	모집전공
	인원

	IT
	- 조직별 전략·기획, 제안 전략

- Software/System/Network/Database 

관련 분석/설계, 구축/운영/유지보수
	전산/공학/상경계열
	00명

	Supporting
	- 사업기획 및 지원 

(기획/재무/구매/인사/홍보 등)
	상경/인문/어문계열
	0명

	신성장
	- 신사업개발 및 Market Research 

- Cloud Computing, m-Commerce, 

Green IT 분야 Solution 개발
	전산/산공/상경계열
	0명


2. 미국 등 해외에서 학사 이상 학위를 취득한 자 또는 입사시까지 학위취득 가능한자 (입사일:’12. 1. 1)
다. 외국 국적자 지원 가능

※ 남자의 경우, 병역필 또는 면제된 자로, 해외여행에 결격사유가 없는 자

라. 해외 학위 소유자 중 한국 거주자는 “국내 대졸공채” 지원 요망
2. 전형 방법

가. 서류전형 → 미국 현지 면접전형 (직무적성 검사 병행)
나. 면접 일정: 10월 말 ~ 11월 초 미국 현지 면접 시행 예정
3. 지원서 접수

가. 접수기간: 2011년 09월 05일 (월) ~ 10월 07일 (금) 24:00 마감 (한국시간 기준)
나. 지원방법: www.skcareers.com->SK C&C 2011 하반기 미주 Global 신입 공채->입사 지원하기

라. 서류전형 합격자 발표: 10월 14일 (금) 17:00 이후
4. 기타

가. 전형결과: 각 단계별로 개별통보함
나. 근무지: 한국 본사
다. 입사 후 기재사항이 허위로 판명될 경우 입사를 취소함
라. 회사관련 추가 세부정보는 Homepage 참고 www.skcc.com or www.skcareers.com 
마. 미국 현지 면접 참석이 불가한 한국 거주자는 한국에서 채용 전형이 이루어지는 
“SK C&C 하반기 신입사원 채용” (접수기간: 9/2~9/22)으로 지원 요망
바. 문의처 : 인력팀 박기호 대리, pkh@sk.com 
